

一、申请新设立表彰项目的项目内容参考模版

云南省XX先进表彰（云南省XX奖）
项目内容

一、项目名称
省级或省级部门项目一般为：云南省XXX先进表彰，或云南省XX奖；
州（市）、县项目一般为：XXX州（市）、县先进集体和先进个人，或XXX州（市）、县XX奖。其他内容可参照省级部门项目内容拟制。
二、主办单位
以省委、省政府名义表彰，承办单位为省XX厅。（省级项目，具体以省委、省政府名义单独或联合表彰为准）
或：以省XX厅、省人力资源社会保障厅名义表彰，承办单位为省XX厅。（省级部门项目）
三、设立依据
（一）……
（二）……
（三）……
四、活动周期
每5年开展1次。
五、评选范围
例：云南省范围内，参与……、……、……等工作的党政机关、事业单位、企业、社会组织中的集体和个人。重点面向基层、面向一线单位和人员，副厅级或者相当于副厅级以上单位和干部、县级以上党委和政府不纳入评选范围，县处级干部原则上不超过评选总数的20%。
六、参评总数
全省范围内参与XX工作的单位、组织、企业、集体和个人均可参评。参评集体总数约为X万个，个人总数约为XX万人。
七、奖项设置
云南省XX工作先进集体、云南省XX工作先进个人。
八、评选名额
云南省XX工作先进集体50个，占评选总数的XX%；云南省XX工作先进个人100名，占评选总数的XX%。
九、奖励标准
坚持精神奖励和物质奖励相结合、以精神奖励为主的原则，对先进集体不发放奖金，对每名先进个人发放奖金XX元。
或：以精神奖励为主，对先进集体、先进个人均不发放奖金。
十、评选条件
（一）云南省XX工作先进集体
1.……；
2.……；
……（条件中需包含廉政要求）
（二）云南省XX工作先进个人
1.……；
2.……；
……（条件中需包含廉政要求）
十一、奖励办法
对评选出的集体授予“云南省XX工作先进集体”，颁发奖牌和证书；对评选出的个人授予“云南省XX工作先进个人”，颁发证书和奖金（或：颁发证书，不发放奖金）。
十二、组织领导
由省人力资源社会保障厅、省XX厅（局）成立评选表彰工作领导机构，办公室设在省XX厅（局）XX处。
十三、经费来源
……
十四、表彰形式
以中共云南省委、云南省人民政府名义印发表彰决定，召开全省表彰大会进行表彰。（省级项目，具体以省委、省政府名义单独或联合表彰为准）
或：以中共云南省委、云南省人民政府名义印发表彰决定进行表彰。（省级项目，具体以省委、省政府名义单独或联合表彰为准）
以省XX厅（局）、省人力资源社会保障厅名义印发表彰决定，召开表彰大会进行表彰。（省级部门项目）
或：以省XX厅（局）、省人力资源社会保障厅名义印发表彰决定进行表彰。（省级部门项目）
















二、申请开展表彰活动的实施方案参考模版


云南省XX工作先进表彰实施方案

根据……，按照《中共云南省委云南省人民政府关于印发〈云南省表彰奖励实施办法（试行）〉的通知》（云发〔2019〕5号）、《中共云南省委办公厅云南省人民政府办公厅关于印发〈云南省评比达标表彰活动管理实施细则〉的通知》（云办发〔2020〕1号）制定本方案。
一、指导思想
……
2、 表彰名额和评选范围
（一）表彰名额
评选表彰“云南省XX工作先进集体”50个、“云南省XX工作先进个人”100名。评选表彰实行差额推荐，先进集体推荐名额XX个，先进个人推荐名额XX名，推荐名额分配情况见附件2。
（二）评选范围
1.“云南省XX工作先进集体”评选范围：……
2.“云南省XX工作先进个人”评选范围：……
应包含的内容：重点面向基层、面向一线单位和人员，副厅级或者相当于副厅级以上单位和干部、县级以上党委和政府不纳入评选范围，县处级干部原则上不超过评选总数的20%。
可参考的内容：XX年以来曾获得省部级（含）以上表彰的集体和个人一般不参与评选，如在近X年内作出新的突出贡献，可以参加评选。

3、 评选条件
（一）云南省XX工作先进集体评选条件
1. ……。
2. ……。
……（条件中需包含廉政要求）
（二）云南省XX工作先进个人评选条件
1. ……。
2. ……。
……（条件中需包含廉政要求）
四、组织领导
省人力资源社会保障厅、省XX厅联合成立云南省XX工作先进集体和先进个人评选表彰工作领导小组（以下简称省评选表彰领导小组），负责此次评选、推荐、表彰的各项工作。省评选表彰领导小组下设办公室在省XX厅XX处，负责组织并会同有关部门承担评选表彰的具体实施工作（省评选表彰领导小组和办公室组成见附件1）。评选表彰工作结束后，省级领导小组自行撤销。
各州（市）XX部门、人力资源社会保障部门、……等（以下简称各推荐单位）成立相应评选机构，负责本地区本系统（单位）的推荐审核工作。
五、评选程序
评选表彰工作坚持公开、公平、公正原则，按照“自下而上、逐级推荐、差额评选、民主择优”的方式进行，严格执行“两审三公示”程序，即实行初审和复审两次审核，分别在本单位、州（市）范围和全省范围内进行公示。具体工作程序为：
（一）组织推荐和单位公示（下发通知后XX日内完成）
内容应包含：
1.基层推荐的程序、要求和公示等要求。
2.对推荐对象按规定征求意见等要求；
3.初审材料报送要求及材料清单等。
（二）初审和州市级、厅（局）级范围公示（XX日内完成）
内容应包含：
1.省评选表彰领导小组办公室对各推荐单位评选机构报送的推荐材料进行初审，确定初审通过名单，并将初审结果反馈给各州（市）评选机构和推荐单位。
2.对各推荐单位评选机构根据省评选表彰领导小组办公室反馈情况研究并确定正式推荐对象，在本地区本系统（单位）进行公示的要求。
3.正式推荐材料报送要求和材料清单等。
（三）复审和全省公示（XX日内完成）
省评选表彰领导小组召开会议进行复审，对会议审议通过的拟表彰对象，根据需要征求有关部门意见，在全省范围内公示5个工作日。公示期间，如遇对拟表彰对象存在异议的情况，由省评选表彰领导小组办公室组织调查核实，并提出处理意见。
（四）发布表彰决定（XX日内完成）
省评选表彰领导小组根据公示情况，研究确定正式拟表彰对象名单，按程序报省委、省人民政府审批，由省委、省人民政府发布表彰决定。（省级项目，具体以省委、省政府名义单独或联合表彰为准）
省评选表彰领导小组根据公示情况，研究确定正式表彰对象名单，由省XX厅、省人力资源社会保障厅发布表彰决定。（省级部门项目）
六、奖励办法
以中共云南省委、云南省人民政府名义印发表彰决定，召开全省表彰大会进行表彰（或：XX厅、省人力资源社会保障厅联合印发表彰决定），对获得“云南省XX工作先进集体”称号的单位，颁发奖牌、证书；对获得“云南省XX工作先进个人”称号的个人，颁发证书、发放一次性奖金XX元。
[bookmark: _GoBack]七、工作要求
（一）……
（二）……
（三）……

附件：1.云南省XX工作先进集体和先进个人评选表彰工作领导小组及办公室成员名单
2.推荐名额分配表
3.……

附件1

云南省XX工作先进集体和先进个人评选表彰工作领导小组及办公室成员名单

一、领导小组
组  长： 一般设立双组长，由承办单位和省人力资源社会保障厅分管该项表彰工作厅领导担任    
成  员：一般为承办单位承办处室、省人力资源社会保障厅省表彰办、承办单位纪检部门、承办单位相关处室负责同志。   
二、领导小组办公室
主  任：一般设立双主任，由承办单位承办处室和省人力资源社会保障厅省表彰办负责同志兼任。
成  员：一般为承办单位承办处室、省人力资源社会保障厅省表彰办工作人员。



— - 2 - —

— - 1 - —

