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云人社函〔2023〕45号 签发人：宣 程

关于云南省第十四届人大一次会议

第 358号建议协办意见的函

云南省教育厅：

按照省十四届人大一次会议建议办理要求，现就王燕飞代表

提出的《关于加强教师队伍建设创新优质教师资源共享机制优化

教师职称评聘制度促进教育事业发展的建议》(第 358号）涉及我

单位的协办意见函告如下：

一、积极支持教育主管部门加强义务教育教师队伍建设，均

衡配置县域教师资源。按照我省关于推进义务教育教师“县管校

聘”实施意见，县级教育部门在核定的岗位总量内，根据教育均

衡的原则，统筹将岗位总量在县域内使用，科学合理地配置各学

校岗位，组织开展教师聘用工作，促进县域内义务教育教师合理

流动，实现县域内义务教育教师在校际间均衡配置、教师资源共
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享。

二、下一步，我们将根据王燕飞代表提出的建议，积极会同

教育主管部门加强教师职称评聘政策研究，探索县以下事业单位

职称评聘“定向评价、定向使用”制度，逐步完善义务教育学校

中小学教师岗位设置管理制度。

云南省人力资源和社会保障厅

2023年 3月 16日

（联系人及电话：事业单位人事管理处刘泽龙，63636952）

抄送：省人大常委会选联工委、省人民政府办公厅。


