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云南省社会保险局（系统）2022年部门预算编制说明

1、 基本职能及主要工作

（一）部门主要职责
云南省社会保险局是云南省人力资源和社会保障厅下属的参公管理事业单位，主要职责是：贯彻执行社会保险法律、法规和省委省政府、厅党组重大决策部署，直接经办省级管理单位的企业职工基本养老保险、机关事业单位养老保险及职业年金、工伤保险。

（二）机构设置情况

云南省社会保险局成立于2001年，内设10个处室：办公室、财务统计信息处、稽核处、社会保险关系一处、社会保险关系二处、社会保险关系三处、社会化服务处、机关事业单位养老保险一处、机关事业单位养老保险二处、机关事业单位养老保险三处。
（三）重点工作概述

坚决兜牢民生底线，继续落实退休人员养老金调整发放工作。按省级财政拨款单位预算和规定待遇标准，按月发放离退休人员统筹外养老金。

2、 预算单位基本情况

云南省社会保险局是财政全额供养的参公管理事业单位，截止2021年12月底，部门基本情况如下：

在职人员编制99人，其中：事业编制99人。在职实有89人，其中：财政全额供养89人。

公务用车编制2辆，实有2辆。

3、 预算单位收入情况

（一）部门财务收入情况

2022年部门财务总收入41,425.42万元，其中：一般公共预算41,425.42万元

与上年对比减少155.72万元，下降0.37%，主要原因：该资金项目包含参照离休发放补贴、转制科研院所离退休人员待遇差、省本级企业退休人员计划生育奖励补助资金、13号813号文生活补贴，省属企业、自收自支事业单位离休干部“三项”经费，由于离退休人员人数减少，总金额下降。

（二）财政拨款收入情况

2022年部门财政拨款收入41,425.42万元，其中:本年收入39,948.81万元，上年结转收入1,476.61万元。本年收入中，一般公共预算财政拨款39,948.81万元。与上年对比减少155.72万元，下降0.37%。主要原因是：离退休人员人数减少，总金额下降。
4、 预算单位支出情况

2022年部门预算总支出41,425.42万元。财政拨款安排支出39,948.81万元，其中：项目支出39,948.81万元,与上年对比减少155.72万元，下降0.37%。主要原因是: 离退休人员人数减少，总金额下降。
财政拨款安排支出按功能科目分类情况。社会保障和就业支出-行政事业单位养老支出-其他行政事业单位养老支出39,948.81万元，主要用于参照离休发放补贴7494.11万元，转制科研院所离退休人员待遇差15727.44万元，省本级企业退休人员计划生育奖励补助资金12691.15万元，13号813号文件生活补贴1002.04万元，省属企业、自收自支事业单位离休干部“三项”经费3034.07万元。

5、 省对下专项转移支付情况

（一）与中央配套事项

无

（二）按既定政策标准测算补助事项

无

（三）经济社会事业发展事项

无

6、 政府采购预算情况

无 

7、 部门“三公”经费增减变化情况及原因说明

（一）因公出国（境）费

无

（二）公务接待费

无

（三）公务用车购置及运行维护费

无
8、 重点项目预算绩效目标情况

维护改革发展稳定大局，统筹外养老保险待遇足额发放率达到90%以上，待遇按时发放率达到95%以上。

9、 其他公开信息

（一）专业名词解释

 经济科目：指政府支出按经济性质和具体用途所作的一种分类科目，具体设类、款两级。
    功能科目：指政府支出按其主要职能活动所作的一种分类科目，主要反映政府活动的不同功能和政策目标，具体设类、款、项三级。

    一般公共预算：对以税收为主体的财政收入，安排用于保障和改善民生、推动经济社会发展、维护国家安全、维持国家机构正常运转等方面的收支预算。

    社会保险转移接续：是指个人跨统筹地区就业的，其基本养老保险和医疗保险关系随本人转移，缴费年限累计计算，基本养老保险个人账户储存额和医疗保险个人账户结余资金随之转移，基本养老保险同时转移规定比例的统筹基金。职工跨统筹地区就业的，其失业保险关系随本人转移，缴费年限累计计算。

（二）机关运行经费安排变化情况及原因说明

  云南省社会保险局（系统）部门2022年机关运行经费安排0万元，与上年对比增加0万元。

（三）国有资产占有使用情况

 截至2021年12月31日，云南省社会保险局（系统）部门资产总额0万元，其中流动资产0万元，固定资产0万元，对外投资及有价证券0万元，在建工程0万元，无形资产0万元，其他资产0万元。与上年相比，本年资产总额减少0万元，其中固定资产总额减少0万元，处置房屋建筑物0平方米，账面原值0万元；处置车辆0辆，账面原值0万元；报废报损资产项，账面原值0万元，实现资产处置收入0万元；资产使用收入0万元，其中出租资产0平方米，资产出租收入0万元。
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