云南省失业保险支持参保职工提升         职业技能政策解读

失业保险支持参保职工提升职业技能是一项惠利民生、顺意民意、接渗地气的好政策，也是促进就业、助推终身职业技能培训制度的重要抓手。云南省自2017年7月实施失业保险支持参保职工提升职业技能政策以来，加强宣传，深化服务，这项政策受到了广大企业和职工的一致欢迎和肯定。

一、什么是失业保险技能提升补贴政策？

2017年6月，人力资源社会保障部会同财政部印发了《关于失业保险支持参保职工提升职业技能有关问题的通知》（人社部发〔2017〕40号），2017年7月，云南省人力资源和社会保障厅会同云南省财政厅出台了《关于失业保险支持参保职工提升职业技能有关问题的通知》（云人社通（2017）56号），规定依法参加失业保险并累计缴纳失业保险费36个月及以上的企业在职职工，自2017年1月1日起取得初级（五级）、中级（四级）、高级（三级）职业资格证书或职业技能等级证书，可按初级工1000元、中级工1500元、高级工2000元的补贴标准上限申领技能提升补贴。

该项政策的实施，有效激励了企业职工积极参加职业技能培训、不断提高技能水平和职业转换能力，充分发挥了失业保险在调整就业结构性矛盾、促进产业转型升级、弘扬工匠精神、加快推进人才强省战略，从源头上稳定就业、促进就业、预防失业方面的积极作用。

二、关于失业保险支持参保职工提升职业技能，云南省先后出台了哪些政策文件，可以通过哪些网站进行查阅？

为认真贯彻落实好《国务院关于做好当前和今后一段时期就业创业工作的意见》（国发〔2017〕28号）和《人力资源社会保障部 财政部关于失业保险支持参保职工提升职业技能有关问题的通知》（人社部发〔2017〕40号）精神，自2017年7月21日至2018年5月31日，云南省先后出台了《云南省人力资源和社会保障厅 云南省财政厅关于失业保险支持参保职工提升职业技能有关问题的通知》（云人社通（2017）56号）、《云南省人力资源和社会保障厅办公室关于落实好失业保险支持参保职工提升职业技能有关工作要求的通知（云人社办通〔2017〕60号）和《云南省人力资源和社会保障厅办公室关于分解下达2018年失业保险支持参保职工提升职业技能目标任务的通知》（云人社办通〔2018〕16号）以及《云南省人力资源和社会保障厅办公室关于转发人力资源社会保障部办公厅实施失业保险支持技能提升“展翅行动”的通知》（云人社办通〔2018〕46号），对技能提升补贴的申领条件、审核程序、补贴标准、资金使用等作出了具体规定，同时进一步加强组织领导、压实目标责任，优化工作流程、提升工作效率，大力实施失业保险支持参保职工提升职业技能。

出台的政策文件大多进行了对外公开，广大劳动者可以通过“云南省人力资源和社会保障厅官方门户网站”、“云南省公共就业服务网”查询了解，也可通过“云南12333”或向参保地失业保险经办机构电话咨询失业保险支持技能提升相关政策规定。

三、什么是失业保险支持技能提升“展翅行动”，其目标任务是什么？
根据《人力资源社会保障部办公厅关于实施失业保险支持技能提升“展翅行动”的通知》（人社厅发〔2018〕36号）文件精神，从2018年起，云南省全面实施失业保险支持技能提升“展翅行动”，充分发挥政策效应，助力推行终身职业技能培训制度。

通过开展“展翅行动”，推动全省各地积极主动、全面规范地落实失业保险技能提升补贴政策，力争使符合条件的参保职工都能享受到技能提升补贴。同时进一步完善失业保险制度的部署要求，更加积极地发挥失业保险防失业促就业功能作用，激励和引导广大参保职工提高职业技能，增强就业稳定性，从源头上减少失业，助力维护就业局势稳定，助力建设一支知识型、技能型、创新型劳动者大军，为全省经济社会发展提供有力人才支撑。

四、失业保险技能提升补贴的申领条件

① 属于企业在职职工；
② 依法参加失业保险、累计缴纳失业保险费36个月（含 36个月）以上；

③ 自2017年1月1日起取得初级（五级）、中级（四级）、高级（三级）职业资格证书或职业技能等级证书；

五、职业资格证书和职业技能等级证书指的是？

职业资格证书是指由国家人力资源和社会保障部统一印制，由地方或行业职业技能鉴定中心按规定办理和核发的证书（不含专业技术人员职业资格证书）。

职业技能等级证书，目前国家人力资源和社会保障部正在研究制订中，待政策出台后，从其规定。

六、技能提升补贴是否有申领时限要求？

有时限要求。在职业资格证书或职业技能等级证书核发之日起12个月内（核发时间从职业技能鉴定中心核发证书之日起算起）进行申领，超过12个月，失业保险经办机构不予受理。
七、补贴标准是如何确定的？

补贴标准由云南省级人社部门、财政部门根据本地失业保险基金运行情况、职业技能培训、鉴定标准等因素综合确定，并适时调整，同时明确补贴标准，即初级工不超过1000元、中级工不超过1500元、高级工不超2000元，原则上可按高限发放。围绕云南省“五网建设”和“八大重点产业”发展方向和各地人力资源市场需求，由各州（市）人力资源和社会保障局公布紧缺急需的职业（工种）目录，报省人力资源和社会保障厅备案。技能提升补贴标准可向地区紧缺急需职业（工种）予以倾斜，补贴标准上浮30%，所需资金按规定从失业保险基金中列支。
八、申领技能提升补贴的程序 

第一步，职工本人直接申领或由培训机构无偿代为申领。职工本人或培训机构应在申领时限内，通过网络下载或到参保失业保险经办机构领取《云南省失业保险支持参保职工技能提升补贴个人申报表2018年版》，填写好“申请人基本信息”，并对基本信息的真实性进行承诺申明；

第二步，培训机构对职工参加培训享受培训补贴的情况进行承诺申明（盖章）；

第三步，职业技能鉴定（指导）中心确认盖章。按照“谁发证、谁负责”的原则，由发放职业资格证书或职业等级证书的职业技能鉴定（指导）中心对职工取得的资格证书或证书编号的真实性进行盖章认定。

第四步，职工本人或代为申领的培训机构将职工居民身份证、职业资格证书或职业技能等级证书的原件和复印件（未获得证书原件的，在考试合格的情况下提供证书编号也可）、近期小一寸证件照2张、《云南省失业保险支持参保职工技能提升补贴个人申报表2018年版》一式两份交至参保地失业保险经办机构，由失业保险经办机构按照技能提升补贴领取要求和规定程序对职工基本信息（企业在职职工身份、失业保险参保缴费情况）、是否享受过培训补贴、职业技能鉴定（指导）中心对证书真实性的确认意见等进行审核。审核通过后，在各州（市）人力资源和社会保障网上公示，公示时间不少于5个工作日；公示无异议的，在60个工作日内直接将补贴资金发放至经办机构指定银行的职工个人银行账户或社会保障卡。

对参保地开设了网上经办服务平台的地区，申领者可进行网上申领。

九、在外省考的职业资格证书能申请补贴吗？

可以。只要参保地在云南省行政区域内，属于企业在职职工参保身份，依法参加失业保险，累计缴纳失业保险费36个月（含36个月）以上，自2017年1月1日起取得由全国各省、自治区、直辖市及新疆生产建设兵团人力资源和社会保障厅职业技能鉴定（指导）中心及其各州（市）、县（市、区）人社局职业技能鉴定（指导）中心，以及全国各行业职业技能鉴定（指导）中心（如电力行业职业技能鉴定中心、体育总局职业技能鉴定指导中心等）按规定办理和核发的证书，可向参保地失业保险经办机构申请技能提升补贴。

十、一年内取得多本职业资格证书，可以多次申请补贴吗？

不可以。《通知》规定：同一参保人一年只能申请并享受一次技能提升补贴。

十一、享受过技能提升补贴后，在什么条件下还可以再次申领？

    享受过技能提升补贴之后，如通过职业技能考试再次获得不同工种或更高标准的职业资格证书（职业技能等级证书），同时符合技能提升补贴申领条件的可以再次申领、享受技能提升补贴。
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